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_+ PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALZINHO DE GOIAS
- PODER EXECUTIVO

fnstitucionais

D24 ¥ )LEFCOMPLEMENTAR N° 089, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023.

REGULAMENTA A FORMA DE SELEGAO
DOS GESTORES DAS INSTITUICOES DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE COCALZINHO
DE GOIAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
COCALZINHO DE GOIAS, Estado de Goias, aprova e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Esta Lei Complementar regulamenta a forma de selegdo dos
gestores das instituicdes de ensino do Municipio de Cocalzinho de Goias.

Art. 2° O processo seletivo dos gestores das instituicdes de ensino
ocorrera a cada 02 (dois) anos, vedada sua realizagdo no periodo compreendido
entre os Ultimos trés meses que antecedem as eleigdes dos agentes politicos
municipais.

Art. 3° O processo seletivo dos gestores das instituicées de ensino
sera coordenado por Comissao Técnica de Avaliagdo, nomeada pela Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
elaborara o Edital que regulamentara o processo seletivo descrito nesta Lei.

Art. 4° S&o requisitos para inscricdo no processo seletivo dos gestores
das instituicbes de ensino:

| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos:

Il - Ser professor efetivo e estavel da rede de ensino do Municipio de
Cocalzinho de Goias;

IV - Ser portador de graduagdo na area do magistério, com formacéao
pedagogica;

V - Nao ter sido condenado em processo administrativo disciplinar;

VI - Nao ter sido condenado em processo penal e/ou civel acerca de
improbidade administrativa, com sentenga transitada em julgado ha menos de 5
(cinco) anos e nem estejam cumprindo pena;

VII - N&o ter contas de gestido escolar desaprovadas junto aos
programas e projetos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE),
pela Secretaria Municipal de Cocalzinho de Goias e programas no ambito
educacional.

VIII - Apresentar plano de gestao, na forma do regulamento.

Art. 5° A designagdo para a fungdo de Gestor(a) de instituicao de
ensino sera realizada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, a partir de lista de
interessados aptos emitida pela Comissdo Técnica de Avaliagdo, originada de
processo seletivo, embasado nos critérios técnicos de mérito e desempenho.
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§ 1° Cabe ao Chefe do Poder Executivo designar, a partir da lista de
aptidac para cada instituicdo de ensino, aqueles ou aquelas gue assumirdo a
direcdo escolar para um periodo de 02 (deis) anos, sendo permitida recondugdes.

§ 2° O Prefeito Municipal podera exonerar o ocupante da funcao de
gestor para fins de manutengao da eficiéncia e do desempenho do servigo publico,
aferido através das avaliagdes periddicas.

§ 3° Ocorrendo a vacancia da funcado de gestor o substituto sera
indicado pela Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura dentre os aprovados
integrantes da lista de aptidao de cada instituicdo de ensino.

§ 4° Quando a lista de determinada instituicdo de ensino nao dispuser
de interessado apto, o Chefe do Poder Executivo Municipal podera designar
interessado apto integrante da lista de outras instituigdes municipais de ensino.

§ 5° Nao bhavendo interessado apto integrante das listas das
instituicdes de ensinc municipais, podera o Chefe do Poder Executivo Municipal
nomear profissional do magistério, observado os critérios estabelecidos nesta lei,
para ocupar a funcao de gestor de instituicao de ensino.

Art. 6° Os critérios técnicos de mérito e desempenho a que se referem
o artigo 5° desta lei serdo definidos em regulamento editado pela Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 7° Compreendem-se como atividades da Gestao Escolar os atos
inerentes a dire¢cao, assessoramento e assisténcia a instituicdo de ensino, com
atribuigdes basicas pertinentes ao ensino, em unidade com a Secretaria Municipal
de Educacao e Cultura, com atribuigdes educacionais especificas.

§ 1° A Gestao Escolar & de responsabilidade do gestor escolar que
sera designado para exercicio da funcao na forma disciplinada nesta Lei.

§ 2° O gestor escolar sera auxiliado por uma equipe gestora indicada
por este, em consonadncia com a Secretaria de Municipal de Educa¢ao e Cultura
composta pelos seguintes profissionais:

| - Secretario Escolar: servidor titular de cargo efetivo efou estavel, do
quadro administrativo lotado na Secretaria Municipal de Educacao;

Ii - Coordenador Pedagégico: professor lotado na Secretaria Municipat
de Educacéo, licenciado em Pedagogia.

§ 3° Nao havendo servidor do quadro administrativo da instituicao de
ensino para a fungao de secretario escolar, podera a indicagao recair sobre agentes
administrativos de outras instituicbes ou de outras pastas.

Art. 8° A gestdo escolar deve ser exercida em conformidade com a
legislagao educacional vigente, possuindo o gestor as seguintes atribuigbes:

| - Articular a integracao da Instituigdo de Ensino com a familia e a
comunidade;

Il - Administrar a Instituicdo de Ensino, em consonancia com as
diretrizes fixadas pelo Conselho Escolar, Regimento e Diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagéo e Estatuto do Magistério;
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lll - Representar a Instituicao de Ensino junto a Secretaria Municipal de
Educagédo e Cultura, bem como junto as demais instancias e 6rgaos;

IV - Executar as atribuicbes que The foram outorgadas pelo Conselho
Escolar e pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

V - Assinar a documentacgdo pertinente a vida escolar dos estudantes
matriculados na Instituicado de Ensino, que for de sua competéncia;

Vi - Supervisionar o desempenho dos professores, coordenadores,
servidores administrativos e estudantes, dentro dos limites regimentais e das
deliberagdes do Conselho Escolar;

VIl - Manter-se presente na Instituicdo de Ensino, zelando pelo pleno
desenvolvimento do projeto politico-pedagoégico, assim como, pela pontualidade e
frequéncia de seus servidores (professores e servidores administrativos), pelo
cumprimento integral da carga horaria das aulas e pelo cumprimento das horas-
atividade dos professores, articulando esta autuagdo com a finalidade principal da
Instituicdo de Ensino, ou seja, a formagao do estudante;

VIIl - Participar dos diferentes segmentos da comunidade escolar,
gestor, professor, pais, alunos e servidores nos processos consultivos e decisorios,
através dos 6rgéos colegiados e instituicbes escolares;

IX - Cumprir as dimensoes previstas na Base Nacional Comum de
Competéncia do Diretor Escolar (BNC-Diretor Escolar) elaborada pelo Ministério da
Educagao, organizadas em blocos que sinalizam aspectos do contexto institucional e
politico da escola; da fungdo pedagogica, elemento central na escola; dos aspectos
administrativos e financeiros da gestdo escolar, das competéncias pessoais e
relacionais do diretor;

X - Incentivar, discutir e propiciar a compreensdo da diversidade, como
forma de promocgao da inclusdo social;

X! - Cuidar para que os profissionais que atuam na Instituicao de
Ensino, incluindo aqueles da rede educacional de apoio a inclusdo, cumpram,
prioritariamente, as funcdes que |hes foram atribuidas;

Xll - Encorajar e garantir, na Instituicdo de Ensino, uma gestao
participativa, envolvendo os varios segmentos da comunidade escolar,
Xill - Ser responsavel pela qualidade académica da Instituicao de

Ensino, coordenando e acompanhando os trabalhos da equipe pedagoégica;

XIV - Organizar, administrar e articular o funcionamento da Instituicéo
de Ensino, garantindo ¢ cumprimento dos dias letivos;

XV - Coordenar a elaboracdo, a implantacdo, o monitoramento e a
avaliacao do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP), do Regimento Escolar e do Plano
de Desenvolvimento da Escola (PDE);

XVI - Atuar com a ética e transparéncia, segundo a qual, as pessoas
sao responsaveis por suas acdes, devendo prestar contas delas, na esfera publica;

XVIl - Conhecer, interpretar, analisar, respeitar, difundir e criar, na
Instituicdo de Ensino, oportunidades de discussao e reflexdo sobre assuntos como
financiamento da educacdo, politicas publicas educacionais, nacional, estadual e
municipal, planos educacionais, etc.;

XVl - Encorajar e garantir, na Instituigao de Ensino, a reflexado sobre a
pratica da educagdo, para o exercicio da cidadania, num clima de confianca e de
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credibilidade, de aprendizagem e de compromisso com © sucesso, permanéncia e
promogcao dos estudantes;

XIX - Divuigar, encaminhar e discutir, na Instituigdo de Ensino, todos os
comunicados pertinentes a area pedagoégica, enviados pela Secretaria Estadual de
Educacao, Coordenagdo Regional de Educacdo, Superintendéncias, Secretaria
Municipal de Educacgao e Cultura e/ou outros 0rgaos;

XX - Estimular a pratica da avaliagdo como instrumento gerencial;

XXI - Contribuir para que o processo de ensino garanta sua relagao
com o processo de construgao do conhecimento;

XXII - Participar dos diversos momentos de estruturagdo da atividade
escolar seja na reestruturacdo do espage fisico, na organizacdo do trabalho na
escola, na relagdo escola-comunidade, ou na avaliagdo do rendimento escolar,

XXl - Acompanhar, monitorar e garantir a atualizagdo dos dados da
unidade escolar,

XXIV - Estimular e participar dos processos de avaliagdo da unidade
escolar, inclusive coordenar o processo de avaliagao do estagio probatoério e presidir
a comissao local de avaliagdo dos servidores lotados na unidade escolar,

XXV - Garantir o cumprimento do plano de gestao, dos coordenadores
pedagogicos e dos agentes administrativos educacionais visando a melhor
aprendizagem dos estudantes e a melhoria do indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica (IDEB);

XXVI - Prestar contas de todos os recursos recebidos de acordo com
planejamento efetivo no PDE, dentro do prazo legal, mantendo uma copia no mural
da escola, em local visivel e de facil acesso;

XXVII - Providenciar o tombamento dos bens, prestando informagdes a
SEMEC e zelar pelo patriménio em geral;

XXVIIl - Prestar assisténcia em todos os turnos de funcionamento da
unidade escolar, nas horas correspondentes ao seu funcicnamento e desde que nao
haja incompatibilidade de servigos/cargos, quando for o caso;

XXIX - Zelar pela aprendizagem dos estudantes;

XXX - Estabelecer estratégias de recuperacgao para os estudantes de
menor rendimento;

XXXI - Valorizar a escola enguanto espago privilegiado de execugao do
processo educacional,

XXXl - Administrar a instituigdo de ensino em consonancia com as
diretrizes definidas pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

XXX/l - Cumprir as atribuicdes que lhe forem outorgadas pela
Secretaria Municipal de Educacéo e aferi¢oes realizadas pelo Conselho Escolar;

XXXIV - Monitorar e avaliar o desempenho de professores, secretarios,
coordenadores, agentes administrativos educacionais e alunos, dentro dos limites
regimentais e das deliberagdes da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

XXXV - Promover o cumprimento integral do calendario escolar
aprovado pelo Conselho Estadual de Educagéo, Conselho Municipal de Educagao e
pela Secretaria Municipal de Educagéo, bem como as horas/aulas estabelecidas por
lei;
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XXXVI - Coordenar a elaboragcdo e a execugdo do projeto politico—
pedagégice, do plano de agdo e do regimento escolar, com observancia da Base
Nacicnal Comum Curricular e do Documento Curricular para Goias, também o
desenvolvimento integral do curriculo, de acordo com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educacdo, para a promogaoc de educacaoc de boa qualidade;

XXXVl - Participar de momento formativo em servigo realizado pela
equipe da Secretaria Municipal de Educacgdc de acordo com as demandas e as
orientagdes da Secretaria Municipal de Educacao,

XXXVIN - Assegurar o cumprimento do calendario escolar das metas
de todas as etapas e modalidades bem como o indice de Desenvolvimento da
Educacédo Basica — IDEB, ao Sistema de Avaliacao Educacional do Estado de Goias
— SAEGO, Avaliagdes Municipais Diagnosticas, Formativas e Somativas,
estabelecidas e orientadas pela Secretaria Municipal de Educagdo e pelo Ministério
da Educacao - MEC,;

XXXIX - Acompanhar, diariamente, nos sistemas de gestac da
Secretaria Municipal de Educacao, a frequéncia e os dados completos dos alunos e
dos servidores da unidade escolar inerentes ao censo escolar, as informagdes
cadastrais completas da unidade escolar e ao planejamento do professor no Sistema
Administrativo e Pedagogico;

XL - Responsabilizar-se pelo processo de busca ativa dos estudantes
infrequentes;

XLI - Cumprir as condicionalidades referidas no Art. 14 incisos I, lll e V
e §§ 2° e 3° da Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 ou outra que vier
substitui-la;

XLII - Exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagéo e as
que |Ihe forem determinadas pelos superiores hierarquicos.

Art. 9° O Gestor Escolar sera destituido da fun¢ao por ato do Chefe do
Poder Executivo quando:

| - ndo cumprir as condicionalidades referidas na Lei n® 14.113 de 25 de
dezembro de 2020,

Il - ndo atender os parametros estabelecidos nas avaliagbes periddicas
da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura;

Paragrafo Unico. Os gestores das instituighes de ensino serdo
submetidos ao regime juridico previsto na Lei Complementar n® 50, de 22 de
Dezembro de 2017, sem prejuizo das atribuicbes estabelecidas na Lei
Complementar n° 014 de 29 de dezembro de 2010 e demais alteragdes, naquilo que
lhe for aplicavel.

Art. 10 A Gestao Escolar & de responsabilidade do gestor escolar que
sera designado para exercicio da fungdc na forma disciplinada nesta Lei.

Art. 11 Para exercicio da fungdo de gestor é exigida a dedicagao
exclusiva, vedado o exercicio concomitante de qualquer outra atividade remunerada
ptiblica, excetuadas as hipoteses de acumulagdo previstas na Constituicao Federal.
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Art. 12 Durante o exercicio da fun¢ao, o gestor sera submetido as
avaliagdes periodicas realizadas pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura,
para aferir a execugdo do Plano de Gestao, o cumprimento das condicionalidades
para complementa¢ao do valor anual por aluno (VAAR).

§ 1° A Comissao Técnica de Avaliacao € responsavel pela analise e
devolutiva acerca da execugdo do Plano de Gestao e o cumprimento das
condicionalidades para complementacéo do valor anual por aluno (VAAR).

§ 2° Para o cumprimento do § 2° deste artigo e visando fomentar a
gestdo democratica serao consultados o Conselho Escolar e a Comunidade Escolar,
na forma do regulamento.

Art. 13 As instituicdes de ensino, no ato de sua criagdo, tém Gestor pro
tempore nomeado pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, até que se
realize o processo seletivo previsto nesta Lei.

Art. 14 Cada instituicao de ensinc municipal contara com um Conselho
Escolar, 6rgao de controle social, de acordo com a previsao contida na Lei Municipal
n° 742, de 23 de maio de 2018 e suas alteracdes.

Paragrafo Unico. O Conselho Escolar tem por objetivo a promocao de
desenvolvimento das instituicdes de ensino dentro do espirito democratico,
assegurando a paricipagdo da comunidade na discussdo das questdes
educacionais.

Art. 15 As funcbes de gestor escolar e de secretario escolar serao
remuneradas na forma da Lei Complementar n® 014 de 29 de dezembro de 2010 e
suas modificacdes posteriores.

Art. 16 Fica autorizada a regulamentacéo da presente Lei para os fins
necessarios a sua plena execugao.

Art. 17 Fica convalidado o Decreto Municipal n® 7.151, de 25 de Agosto
de 2022.

Art. 18 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 19 Ficam revogados os artigos 7° ao 14 da Let Complementar n°
014 de 29 de dezembro de 2010.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COCALZINHO DE
GOIAS, aos 19 dias do més de setembro de 2023.
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ALESSANDRO OTONE BARCELOS
Prefeito Municipal
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