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e i ¥ R PODER EXECUTIVO

LEI N° 831, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A QUALIFICAGAO DE
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS COMO
ORGANIZACOES SOCIAIS.

O PREFEITO MUNICIPAL faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
COCALZINHO DE GOIAS, Estado de Goias, aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O Poder Executivo podera qualificar como organizagdes sociais
pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam
dirigidas as areas de salde, de educagdo, de cultura, de esportes, lazer e
recreacao, de assisténcia social, de meio ambiente e de promocéo de investimentos,
competitividade e desenvolvimento, atendidos os requisitos previstos nesta Lei.

Paragrafo unico. As pessoas juridicas de direito privado cujas
atividades sejam dirigidas aquelas relacionadas no “caput” deste artigo, qualificadas
pelo Poder Executivo como organizagdes sociais, serdo submetidas ao controle
externo da Camara Municipal, que o exercera com o auxilio do Tribunal de Contas
dos Municipios, ficando o controle interno a cargo do Poder Executivo.

Art. 2° S&o requisitos especificos para que as entidades privadas
referidas no art. 1° desta lei habilitem-se a qualificagdo como organizagéo social:

| - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de
atuacao;

b) finalidade n&o-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades:

c) ter, como 6rgéos de deliberagdo superior e de direcdo, um conselho
de administragdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas
aquele composigéo e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas nesta
lei;

d) participagdo, no o6rgdo colegiado de deliberagdo superior, de
representantes dos empregados da entidade e de membros de notéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composicéo e atribuigdes da diretoria:

f) obrigatoriedade de publicagédo anual, no meio oficial de publicidade
do municipio, dos relatérios financeiros e do relatério de execugao do contrato de
gestao;

g) no caso de associagéo civil, a aceitacdo de novos associados, na
forma do estatuto;
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h) proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido
em qualquer hipétese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento
de associado ou membro da entidade;

i) previsao de incorporagao integral do patriménio, dos legados ou das
doagbes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao
patriménio de outra organizagdo social qualificada no ambito do Municipio de
Cocalzinho, da mesma area de atuagdo, ou ao patriménio do Municipio, na
proporgao dos recursos e bens por ele alocados nos termos do contrato de gestao;

Il - haver aprovagéo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos
para sua qualificagéo, do Secretario ou Titular do 6rgéo supervisor ou regulador da
area de atividade correspondente ao seu objeto social.

Paragrafo Unico. Somente serdo qualificadas como organizacao
social as entidades que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da atividade
descrita no caput do art. 1° desta Lei ha mais de 5 (cinco) anos.

CAPITULO II )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 3° O Conselho de Administracdo das organizagées sociais de que
trata esta lei deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto, observados,
para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os seguintes critérios
basicos:

| - ser composto por:

a) até 55 % (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagao civil,
de eleitos dentre os membros ou os associados:

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da
entidade;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terao
mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma reconduco;

Il - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto:;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 3 (trés)
vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros n&do receberdo remuneracéo pelos servigcos que,
nesta condi¢éo, prestarem a organizacéo social, ressalvada a ajuda de custo por
reuniao da qual participem;

VIl - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungbes executivas.
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Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacao,
devem ser incluidas, dentre as atribui¢des privativas do Conselho de Administragao,
as seguintes:

| - fixar o &mbito de atuagdo da entidade, para consecucdo do seu
objeto;

Il - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

Il - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de
investimentos;

IV - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria:

V - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias:

VI - aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratacao de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de
cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

VIl - aprovar e encaminhar, ao 6rgédo supervisor da execugcao do
contrato de gestéo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela diretoria;

VIII - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e
aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade,
com o auxilio de auditoria externa.

CAPITULO Il
DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Art. 5° O Poder Executivo podera celebrar contrato de gestéao, termo de
colaboragéo, termo de fomento ou acordo de cooperagao tecnica, que constituem
instrumentos contratuais firmados entre o Poder Publico e a entidade qualificada
como organizagao social, com vistas a formagéo de parceria entre as partes para
fomento e execugéo de atividade relativa a relacionada em seu art. 1°.

§ 1° Para os efeitos desta lei, considera-se:

| - contrato de gestao: o instrumento firmado entre o Poder Publico e a
entidade qualificada como organizacdo social, com vistas 2 formacgao de parceria
entre as partes para fomento e execucéo de atividades relacionadas na Lei Federal
n° 9.637, de 15 de maio de 1998;

Il - termo de colaboragdo: instrumento por meio do qual sao
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica com
organizagbes da sociedade civil para a consecugdo de finalidades de interesse
publico e reciproco propostas pela administracdo publica que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros;

Il - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo formalizadas
as parcerias estabelecidas pela administracdo publica com organizagbes da
sociedade civil para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco
propostas pelas organizacdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros;
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IV - acordo de cooperagdo: instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracdo publica com
organizagbes da sociedade civil para a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

§ 2° A celebragdo de instrumentos contratuais sera precedida de
chamamento publico ou assemelhado, quando houver mais de uma entidade
qualificada para prestar o servigo objeto da parceria, nos termos do regulamento.

§ 3° O Poder Publico dara publicidade da decisdo de firmar cada
instrumento contratual, indicando as atividades que deverdo ser executadas, nos
termos do art. 1° desta lei.

§ 4° Sem prejuizo da observancia dos principios da Administracao
Publica, nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer
a seguranga de pessoas, obras, servicos, equipamentos e outros bens, publicos ou
particulares, é dispensavel o chamamento publico para escolha de Organizagao
Social.

§ 5° A dispensa de chamamento publico de que trata o paragrafo
anterior nao afasta a aplicagdo dos demais dispositivos desta Lei, exigindo ainda a
caracterizagdo da situagdo emergencial ou calamitosa, a razdo da escolha da
Organizagéo Social a ser contratada e a justificativa do preco.

Art. 6° O instrumento contratual celebrado pelo Municipio discriminara
as atribuicoes, responsabilidades e obrigagdes do Poder Publico e da entidade
contratada e sera publicado na integra nos meios oficiais de publicidade.

§ 1° O instrumento contratual devera ser submetido, apos aprovagao
do Conselho de Administragdo da entidade qualificada como organizagao social, ao
Secretario Municipal da respectiva area de atuagéo, ouvidos previamente a
Comisséo de Avaliagao de que trata o art. 8° desta lei.

§ 2° O instrumento contratual sera também disponibilizado, na integra,
na Internet, através da pagina eletrénica da Prefeitura do Municipio de Cocalzinho,
devendo ainda constar da divulgacao, obrigatoriamente, o nome e qualificagcao dos
integrantes da Diretoria, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal da
organizagao social.

Art. 7° Na elaboragdo do instrumento contratual, devem ser
observados os principios da Constituigdo Federal e da Lei Organica do Municipio de
Cocalzinho e, também, os seguintes preceitos:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto pela organizacgao
social, estipulagéo das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execucgao,
quando for pertinente, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de
avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

Il - estipulagdo dos limites e critérios para a despesa com a
remuneragao e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes
e empregados das organizagdes sociais, no exercicio de suas fungdes.
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Art. 8° Devera ser constituida, no ambito de cada Secretaria
competente, Comisséo de Selegdo, com a atribuicdo especifica processar e julgar
chamamentos publicos, previamente a assinatura do ajuste.

§ 1° A Comissdo de Selegdo serd composta por trés membros
indicados pelo Chefe do Poder Executivo, com notéria capacidade e adequada
qualificacdo, sendo pelo menos um servidor efetivo.

§ 2° O Poder Executivo regulamentara a instalagao e o funcionamento
de Selegéo.

i CAPITULO IV
DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Art. 9° Sem prejuizo do disposto no art. 8° desta lei, o Secretario
Municipal ou a autoridade supervisora da area de atuacdo da entidade constituira,
ainda, Comissao de Monitoramento e Avaliacdo da execugdo do instrumento
contratual firmado com a organizagéo social no ambito de sua competéncia.

§ 1° A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo devera ser integrada
por no minimo trés membros, sendo assegurada a participagdo de um servidor
efetivo de notoria capacidade e atuagao na area objeto da parceria.

§ 2° A organizagao social apresentara a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatério pertinente a execugcdo do instrumento
contratual, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados
alcangados, acompanhado da prestagdao de contas correspondente ao exercicio
financeiro.

§ 3° Os resultados atingidos com a execugao do instrumento contratual
deverao ser ainda analisados, periodicamente, pela Comissdao de Monitoramento e
Avaliagao, e disponibilizados na Internet através de pagina eletronica da Prefeitura
do Municipio de Cocalzinho.

§ 4° A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo devera encaminhar ao
Secretario Municipal competente ou a autoridade supervisora da area de atuagao da
organizagao social, bem como ao é6rgédo de controle social, relatério conclusivo sobre
a analise procedida.

§ 5° O Poder Executivo regulamentara a instalagcédo e o funcionamento
da Comissao de Monitoramento e Avaliagao.

Art. 10 Os responsaveis pela fiscalizagao da execugao do instrumento
contratual, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizacao de recursos ou bens de origem publica por organizagéo social, dela darao
ciéncia ao Tribunal de Contas do Municipio e ao Ministério Publico, para as
providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagdo, sob pena de
responsabilidade solidaria.

Art. 11 Sem prejuizo da medida a que se refere esta lei, quando assim
exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de
malversacdo de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela
fiscalizagdo representardo ao Ministério Publico e comunicardo a Procuradoria do
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Municipio para que requeira ao juizo competente a decretagdo da indisponibilidade
dos bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de
agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano
ao patriménio publico.

Art. 12 Até o término de eventual agdo, o Poder Publico permanecera
como depositario e gestor dos bens e valores seqtiestrados ou indisponiveis e zelara
pela continuidade das atividades sociais da entidade.

Art. 13 O balangco e demais prestacdes de contas da organizagéo
social devem, necessariamente, ser publicados nos meios oficiais de publicidade e
analisados pelo Tribunal de Contas dos Municipios.

CAPIiTULO V -
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 14 As entidades qualificadas como organizagbes sociais ficam -
declaradas como entidades de interesse social e utilidade publica, para todos os
efeitos legais.

Art. 15 As organizagdes sociais poderdao ser destinados recursos
orgamentarios e bens publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

§ 1° Sao assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no
orcamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no contrato de gestao.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao
custeio do contrato de gestao parcela de recursos para compensar afastamento de
servidor cedido, desde que haja justificativa expressa da necessidade pela
organizagao social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizagdes
sociais, dispensada licitagdo, mediante permissao de uso, consoante clausula
expressa do contrato de gestéao.

§ 4° Incluir-se-d0 nos bens de que trata o § 3° deste artigo os bens
moveis e imoveis de outras esferas, cedidos ou transferidos ao Municipio, desde
que, no caso de cessao, haja previsao expressa no respectivo instrumento.

CAPITULO VI
DOS BENS PUBLICOS

Art. 16 Os bens moveis publicos permitidos para uso poderao ser
permutados por outros de igual ou maior valor, desde que os novos bens integrem o
patriménio do Municipio.

Paragrafo unico. A permuta a que se refere este artigo dependera de
prévia avaliacdo do bem e expressa autorizagao do Poder Publico.

Art. 17 Fica facultado ao Poder Executivo o afastamento de servidor

para as organizagdes sociais, com 6nus para a origem. 7% .
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§ 1° Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneragdo de
origem do servidor afastado qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela
organizagao social.

§ 2° Nao sera permitdo o pagamento de vantagem pecuniaria
permanente por organizagcao social a servidor afastado com recursos provenientes
do contrato de gestao, ressalvada a hipétese de adicional relativo ao exercicio de
funcao temporaria de diregao e assessoria.

§ 3° O servidor afastado percebera as vantagens do cargo a que fizer
jus no érgao de origem.

§ 4° O afastamento de que trata este artigo dar-se-a sem prejuizo dos
direitos e demais vantagens do respectivo cargo ou fungao, computando-se o tempo
em que o servidor estiver afastado, integralmente, para todos os efeitos legais.

Art. 18 O Poder Executivo disciplinara em decreto o aproveitamento
dos servidores em exercicio nas unidades de saude cujos servigcos serao
executados por Organizagdes Sociais mediante contrato de gestao.

Art. 19 Sao extensiveis, no ambito do Municipio de Cocalzinho, os
efeitos do art. 14 e do § 3° do art. 15, ambos desta lei, para as entidades
qualificadas como organizagées sociais pela Unido, pelos Estados, Distrito Federal e
Municipios (quando houver reciprocidade), e desde que a legislacdo local ndo
contrarie as normas gerais emanadas da Unido sobre a matéria, os preceitos desta
lei, bem como os da legislagao especifica de ambito municipal.

CAPITULO VIl
DA DESQUALIFICACAO

Art. 20 O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da
entidade como Organizagdo Social quando verificado o descumprimento das
disposicdes contidas no instrumento contratual ou desta Lei.

§ 1° A desqualificagdo ocorrera quando a entidade;

| - deixar de preencher os requisitos que originariamente deram ensejo
a sua qualificagéo;

Il - ndo adaptar, no prazo legal, seu estatuto as exigéncias desta Lei.

Il - causar rescisdo do contrato de gestao firmado com o Poder Publico
Municipal;

IV - dispuser de forma irregular dos recursos, bens ou servidores
publicos que lhe forem destinados;

V - descumprir as normas estabelecidas nesta Lei, no Contrato de
Gestéo ou na legislagdo Municipal a qual deva ficar adstrita.

§ 2° A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo
conduzido pela Comissdo de Qualificagdo e Monitoramento das Organizagoes
Sociais, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da
Organizagdo Social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agdo ou omissao.

__*7&? a
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§ 3° A perda da qualificagdo como Organizagdo Social acarretara a
imediata rescisao do instrumento contratual firmado com o Poder Publico Municipal.

§ 4° A desqualificacdo importara a reversao dos bens cujo uso tenha
sido permitido pelo Municipio e do saldo remanescente de recursos financeiros
entregues a utilizagdo da Organizagao Social, sem prejuizo das san¢des contratuais,
penais e civis aplicaveis.

CAPITULO VIII )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 A organizagao social fara publicar na imprensa e no meio oficial
de publicidade do municipio, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da
assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos
que adotara para a contratacdo de obras e servicos, bem como para compras com
emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 22 Os Conselheiros e Diretores das organizagbes sociais nao
poderédo exercer outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na
mesma entidade.

Art. 23 Na hipotese de a entidade pleiteante da habilitagdo como
organizagéo social existir ha mais de 5 (cinco) anos, contados da data da publicagao
desta lei, fica estipulado o prazo de 4 (quatro) anos para adaptagdo das normas do
respectivo estatuto ao disposto no art. 3°, incisos | a IV, desta lei.

Art. 24 O Poder Executivo fica autorizado a desativar os 6rgéaos e
unidades administrativas integrantes da estrutura da Administragdo Publica
Municipal e transferir a gestdo de suas atividades a organizagéo social qualificada
nos termos desta Lei.

Art. 25 A desativacdo dos o6rgdos e unidades administrativas da
Prefeitura Municipal e a absor¢do de suas atividades e servigos por organizagao
social de que trata esta Lei observarao o seguinte:

| - os servidores integrantes dos quadros permanentes dos 6rgéos e
unidades administrativas desativados terdo garantidos todos os direitos e vantagens
decorrentes do respectivo cargo e integrardo quadro préprio do Municipio, facultada
a administracdo a cessao para a organizagao social,

Il - a desativacdo dos 6rgéos e unidades administrativas referidas no
art. 24 desta Lei, sera precedida de inventario de seus bens imoéveis e de seu acervo
fisico, documental e material, bem como dos contratos, convénios, direitos e
obrigagées, com a adogdo das providéncias dirigidas a manutengdo e ao
prosseguimento das atividades pela organizagéo social

Il - no exercicio financeiro em que houver a desativagao de que trata
este artigo, os recursos financeiros e orgamentarios consignados para o ¢érgao e
unidades administrativas desativadas serdo reprogramados para elemento de
despesa proprio do orgamento publico municipal, e modo a assegurar, a sua
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transferéncia e liberagdo para a organizagdo social que houver absorvido as
atividades e servigos mencionados no art. 24, nos termos do instrumento contratual;

IV - a organizagao social que tiver absorvido as atribuicbes e servigos
do 6rgao e unidades administrativas transferidas podera adotar os simbolos
designativos destes, seguidos da identificagdo "OS".

§ 1° O Poder Executivo promovera a realocagdo dos servidores
estaveis lotados nos érgdos e unidades desativadas, cumpridas as opgbes e
formalidades previstas no inciso | deste artigo.

§ 2° A absorgao pelas organizagdes sociais das atividades e servigos
dos 6rgaos e unidades administrativas desativadas sera prevista no instrumento
contratual.

Art. 26 Sem prejuizo do disposto nesta lei, poderao ser estabelecidos
em decreto outros requisitos de qualificagdo de organizagbées sociais, para
resguardar o interesse publico.

Art. 27 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a transferir
recursos financeiros oriundos do tesouro federal, estadual e/ou municipal, por meio
dos instrumentos contratuais de que trata esta Lei para manutengdo dos servigos
publicos, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014, da Lei Federal n°® 4.320/1964 e
da Lei Federal Complementar n°® 101/2000.

§ 1° A entidade beneficiada prestara contas dos valores recebidos, de
acordo com as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios.

§ 2° A nao prestagao de contas no prazo legal, suspendera o repasse
de outros recursos financeiros, com o ressarcimento aos cofres publicos dos valores
recebidos e julgados irregulares.

Art. 28 Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito suplementar
para as despesas decorrentes do cumprimento desta Lei.

Art. 29 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrao por
conta de dotacgao propria do orgamento vigente.

Art. 30 A presente Lei sera regulamentada por Decreto, no que couber.

Art. 31 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COCALZINHO DE
GOIAS, ESTADO DE GOIAS, aos 10 dias do més de Junho de 2022.

el

ALESSANDRO OTONE BARCELOS
Prefeito Municipal

Rua 03 Quadra 07 Area Especial S/N Cocalzinho de Goias - Estado de Goias
CEP: 72.975-000 TEL. 62-3339-1538



