ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALZINHO DE GOIAS
PODER EXECUTIVO

LEI N° 490/2009

COCALZINHO DE GOIAS, 28 DE JANEIRO DE 2009.

CERTIDAO B g
Certifco que este ato foi DISPOE SOBRE DESMEMBRAR SECRETARIA

public ado na presente data. DE ’TURISMO, AGR]CULTURA, IND[’JSTRIA.
Coct lzinho de Goiss . o | COMERCIO E MEIO AMBIENTE E SECRETARIA

% 101 12009 DE EDUCACAQO, CULTURA, DESPORTO E LAZER
;/ml‘ = - CRIANDO A SECRETARIA DE AGRICULTURA,
dowodls Mo v _Lr=?|  INDUSTRIA_E COMERCIO E SECRETARIA DE

Ronallo Alves de Assurgdo | DESPORTO E_LAZER, COM SEUS RESPECTIVOS
| Dec. m3.003/09 | CARGOS DE DIRECAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal faz saber que a Camara de Cocalzinho de Goias, Estado de

Goias, aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Fica desmembrada em duas a SECRETARIA DE TURISMO,
AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO E MEIO AMBIENTE, fincando a partir da
aprovacdo desta lei sendo SECRETARIA DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E
COMERCIO, e SECRETARIA DE TURISMO E MEIO AMBIENTE.

§ 1°— A SECRETARIA DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO, é o 6rgao
competente para executar as acdes estabelecidas segundo as diretrizes da
Constituicao da Republica e da Lei Organica deste Municipio. Bem como a
realizagdo de atividades outras proprias de sua area de atuagdo, competindo-se

especiaimente;

| — manter e cumprir prioritariamente a politica de agricultura, industria e comércio,
treinando e orientando pessoal,
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Il — coordenar as agdes de fiscalizagdo da Industria e Comeércio e bem assim das

demais siglas a ela vinculada;

Il — promover a produgdo e a comercializagdo de produtos industriais, a

identificagcao de oportunidades de investimentos;

IV — promover a valorizagao do comercio local;

V — promover a valorizagao da produgao de produtos hortifrutigranjeiros;

VI — criar politica de valorizagao dos produtos rurais e organicos;

VIl — promover a produgdo de alimentos, o cooperativismo e o associativismo em

geral;

VIII — criar mecanismo que valoriza a pecuaria local,

IX — fiscalizar a criar de animais, visando o controle de epidemias;

X — incentivar a produgéo de leite, visando insergéo de bacia leiteira;

Xl — promover relacionamento interinstitucional nas areas de agropecuaria,

educacéo e saude para beneficio ao meio rural;

X|l — acompanhar a execugéo de projetos agropecuarios no municipio participando
de sua avaliagdo, bem como ampliar condi¢des especiais de fixagdo do homem no
campo, com o estimulo, a formagéo de clubes, quadras poliesportivas e areas de

lazer nas comunidades rurais, inclusive com a implantacéo de agro-vilas;

XIIl — sistematizar a coleta e a divulgacao de informagao sobre a agropecuaria
municipal, promovendo as custas do erario publico, analises de solo das diversas
areas das comunidades com o projeto de aumentar a produtividade e o uso de

técnicas modernas na atividade agricola;
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XIV - coordenar a agropecuaria municipal, de forma participativa, envolvendo
representantes de produtores e trabalhadores rurais e de seus érgaos de classe,
6rgaos publicos e instituicbes privadas atuantes no setor agricola municipal, e
representante dos setores de comercializagdo, armazenamento, beneficiamento e

transporte como fim dltimo do desenvolvimento do setor;

XV - o municipio podera promover o fornecimento de insumos, maquinas e

implementos agricolas para o desenvolvimento do setor;

XVI - atendimento a grupos de pequenos produtores rurais, no preparo de terras,

através da criagao de patrulhas mecanizadas;

XVII — contribuir para o equilibrio entre oferta e procura;

XVIII - Planejar, coodernar, normatizar, e executar as nogoes de preservagao,
fiscalizacé@o dos recursos naturais renovaveis: fauna, flora e solo;

XIX - Apresentar anualmente ao Poder Legislativo Municipal, as propostas dos
planejamentos, projetos e programas coordenados pela secretaria de
Agricultura, Industria e Comércio, bem como, relagdo de atendimento e
produgao agricola e pecuaria;

XX - Promover a realizagdo de conferencias, simpésios e outros conclaves
cientificos na area de defesa agropecuaria e agricola, mobilizando
principalmente os agricultores locais;

XXI| - Supervisionar a prestagao de servicos de orientagéo técnica e extensao
rural;

XXII - Fiscalizar o uso de agrotoxico;

XXIII - Coordenar e executar a politica de controle, defesa e inspegéo sanitaria
dos produtos origem vegetal e animal;

XXIV - Apés sessenta dias de funcionamento da Secretaria de Agricultura,
Industria e Comercio o Poder Executivo encaminhara, ao Poder Legislativo
proposta de criagdo do Conselho da referida Secretaria, de carater deliberado,
tendo como, objetivo contribuir para a elevagdo e a difusdo da agricultura e
pecuaria no Municipio;

XXV — Sao departamentos ligados a Secretaria de Agricultura, Industria e

Comeércio;
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a) — Departamento de Agricultura, Industria e Comercio;
1) — Divisao de Assessoria de Agricultura, Industria e Comercio;
b) — Departamento de Pecuaria;

1) — Divisao de Assessoria a Pecuaria,

§ 2° — A SECRETARIA DE TURISMO E MEIO AMBIENTE é o 6rgao competente
para executar as acdes estabelecidas segundo as diretrizes da Constituicdo da
Republica e da Lei Organica deste Municipio. Bem como a realizagao de atividades

outras préprias de sua area de atuagao, competindo-se especialmente;

| — manter e cumprir prioritariamente a politica do turismo e meio ambiente

treinando e orientando pessoal;

Il — coordenar as agdes de fiscalizagdo do meio ambiente e bem assim das demais

siglas a ela vinculada;

Il — execugdo de medidas que visem a protegao de rios, lagos e do ecossistema,
dentro do territério do municipio, fazendo cumprir a legislagao em vigor e manter
intercambio com os 6rgaos de defesa ambiental, especialmente com a FEMAGO,
IBAMA e Policia Florestal,

IV — promover o turismo no seu mais amplo sentido e em particular contribuir para

a insercéo da regiao no roteiro das correntes turisticas;

V — desenvolver agdes para defesa, controle e preservagdo meio ambiente;

VI — desenvolver agdes que vise o reflorestamento;

VIl — arborizagdo do perimetro urbano;

VIl — catalogagao, estudo, analise e recuperagao de nascentes;
IX — recuperacéo de rios, corregos e lagos;

X — fiscalizagdo de estudos para descarga de lixo e esgoto;

XI — Os proprietarios lindeiros as margens dos rios e corregos da sede do

municipio e dos distritos, obedecerao quando nas edificacdes de seus predios, a
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limites determinados pela lei, no sentido de observar o escoamento natural das

aguas pluviais evitando-se com isso as enchentes;

XIl — Sao departamentos ligados a Secretaria de Turismo e Meio Ambiente;
a) — Departamento de Turismo e Meio Ambiente.
1) — Divisao de A¢des do Turismo;

2) — Divisao de Protegao ao Meio Ambiente.

Art. 2° — Fica desmembrada em duas a SECRETARIA DE EDUCAGCAO,
CULTURA, DESPORTO E LAZER, fincando a partir da aprovacao desta lei sendo
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA e SECRETARIA DE DESPORTO E
LAZER.

§ 1° — A SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA é o 6rgao encarregado de
exercer a politica educacional do municipio, com especial atencdo a Educacao
Basica, privando treinar professores e pessoas de apoio, realizar inovagoes
didaticas e pedagoégicas que venham ao encontro dos interesses da comunidade
inclusive de natureza econémica, promover o bem-estar do estudante na escola e
na sociedade, articular-se com a sociedade, visando ‘a integracdo comunidade-
escola, bem como a realizagdo de atividades outras proprias de sua area de
atuacdo. Na area cultural a secretaria tem como atribuicées a promogao dos bens
culturais, das tradicées histoéricas, do cultivo das ciéncias, das letras, das artes
conicas, plasticas e musicais, valer pela preservagéao do patriménio histérico e
cultural, sem prejuizo do zelo manutengao da identidade cultural do Municipio,
segundo as diretrizes da Constituicdo da Republica e da Lei Organica deste
Municipio. Bem como a realizagdo de atividades outras proprias de sua area de

atuacgao, competindo-se especialmente;
| — realizar o planejamento, organizagao e gestao escolar;

Il — promover o atendimento obrigatéria, gratuito e especializado aos portadores de
necessidades especiais;

Il — promover o atendimento a educagdo basica, através de programas de

suplementares de matérias escolares, transporte e alimentagéo;
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IV — viabilizar o quadro de profissionais em nivel econémico, social e moral a altura

de suas funcoes;

V — garantir o cumprimento das normas gerais de educacgao nacional;

VI — garantir a promogéao dos bens culturais;

VIl — Valorizar a cultura local;

VIl - Sao departamentos ligados a Secretaria de Educacgéo e Cultura;

a) — Departamento de Cultura, Coordenacéo e Planejamento do Ensino;
1) — Divisao de Educagao e Cultura;
2) — Divisao de Coordenagao Pedagodgica;
3) — Divisao de Semae;

b) — Departamento de Administragao Escolar,
1) — Divisao de Diregao Escolar.
2) — Divisao de Secretaria Escolar;
3) — Divisao de Coordenacéao de Turno;

§ 2° - A SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER é o 6rgao competente para
executar as agbes estabelecidas segundo as diretrizes da Constituicao da
Republica e da Lei Organica deste Municipio. Visando aplicar anualmente parte da
receita orcamentaria para o apoio as organizagées amadoristas, nos termos da lei
sendo que as amadoristas e as colegiais terao prioridade no uso de estadios
campos e instalagbes de propriedade do municipio. Bem como a realizacao de

atividades outras préprias de sua area de atuagao, competindo-se especialmente;
| — lutar pela preservacao das manifestagcdes de cultura desportivas populares;
Il — elaborara um calendario de eventos esportivos;

Il — privar pela autonomia das entidades esportivas, dirigentes e associagcdes
quanto ao seu funcionamento e organizagao;

IV — privar pela destinacdo de recursos publicos para promog¢ao prioritaria de

desporto educacional;

V — privar pelo tratamento diferenciado para o desporto profissional e nao

profissional.
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VI - Elaborar, orientar, executar a fiscalizar as praticas esportivas e de lazer;

VIl - Propor a instituigdo e dimensionamento de areas especiais de interesse
esportivo e de lazer;

VIIl - Estabelecer parcerias com instituicoes de Ensino Superior Publico ou
Privado, com vistas a fomentar a pesquisa e produgao cientifica no ambito
esportivo;

IX - Elaboragdo e execugao de projetos com a participagao dos 6rgaos sociais
do estado e da uniédo, buscando a integragao e participagao da comunidade;

X - Criar e manter com recursos do tesouro municipal, escolinhas de futebol e
demais modalidades esportivas, organizando por faixa etaria de idade, sendo,
criangas, adolescentes, jovens e adultos no @mbito do municipio, coordenando
e incentivando a pratica esportiva, oferecendo o suporte necessario aos
desportistas;

XI - Incentivar, auxiliar e oferecer apoio no transporte, estadia e alimentagao
aos desportistas quando participarem de competicdes, no ambito municipal,
intermunicipal e interestadual,

XIl - Dar incentivo e oferecer suportes necessarios a pratica de esporte as
pessoas com necessidades especiais no ambito municipal e intermunicipal;

Xlll - Apresentar anualmente ao Poder Legislativo Municipal, as propostas
dos planejamentos, projetos e programas coordenados pela Secretaria de
Desporto e Lazer, bem como, relagdo de competi¢cdes desportivas no ambito do
municipio e demais localidades fora dos seus limites;

XIV - Apresentar ao Poder Legislativo o conselho de criagdo do Conselho
Municipal de Esportes e Lazer, de carater deliberativo, tendo como objetivo
contribuir para a elevagao e a difusédo no Municipio;

XV — Sao departamentos ligados a Secretaria de Desporto e Lazer;
a) — Departamento de Desporto e Lazer,
1) — Divisao de Auxilio Técnico Desportivo;

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA BASICA
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Art. 3° - Para exercer a funcdo de Assessoramento de Direcdo Superior, ficam
criados os cargos de SECRETARIO DE _AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO,
SECRETARIO DE TURISMO E MEIO AMBIENTE, SECRETARIO DE EDUCACAO E
CULTURA e SECRETARIO DE DESPORTO E LAZER onde todos passaram a fazer

parte do Quadro de Cargos de Confianga de Provimento em Comissdao de Direcao

Superior do Poder Executivo, que segue como ANEXO I, parte integrante da presente Lei.

Art. 4° - Para exercer as fungdes de Auxiliares, ficam criados os cargos de
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, DIRETOR DE DEPARTAMENTO
DE PECUARIA, DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TURISMO E MEIO AMBIENTE,
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA, DIRETOR DE
DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER onde todos passaram a fazer parte do

Quadro de Cargos de Confianga de Provimento em Comissao de Dire¢ao Superior do

Poder Executivo, que segue como ANEXO I parte integrante da presente Lei.

Art. 5° - Ficam alteradas as nomenclaturas do quadro de cargos de provimento em
comissdo de Secretarios e Equivalentes, passando a vigorarem com as seguintes

denominagoes:

1) - ASSESSORAMENTO E DIRECAO SUPERIOR:
a) — CHEFE DE GABINETE;
b) — SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO;
c) — SECRETARIO DE FINANCAS;
d) — SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA;
e) — SECRETARIO DE SAUDE;
f) — SECRETARIO DE PROMOGAO SOCIAL;
g) — SECRETARIO DE VIAGAO E OBRAS;
h) — SECRETARIO DE TURISMO E MEIO AMBIENTE;
i) — SECRETARIO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO;
i) — SECRETARIO DE DESPORTO E LAZER.

Il) - AUXILIARES:
a) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA;
b) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ARRECADAGCAO;
c) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO;
d) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DIRETORIA DE TRANSITO;
e) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DIRETORIA HOSPITALAR;
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f) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DIVISAO DE TRIAGEM;

g) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO E CULTURA,;
h) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ENSINO ESCOLA;

i) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER,;

j) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E RODAGENS;
k) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PECUARIA;

l) - DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL;

m) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS;
n) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SAUDE E VIGILANCIA;

0) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS;

p) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TESOURARIA;

q) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TURISMO E MEIO AMBIENTE;
r) — DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE VIAGCAO E OBRAS;

Ill ) — APOIO:
a) — ASSESSOR DE EDUCAGAO NO TRANSITO;
b) — COORDENADOR PEDAGOGICO;
c) — DIRETOR DE ESCOLA;
d) — DIRETOR DE SEMAE;
e) — MAESTRO DA BANDA,;
f) — CHEFE DE SERVICOS DELEGADOS;
g) - COORDENADOR DE TURNO;
h) — ENCARREGADO DE JSM;
i) — ENCARREGADO DE UMC;
j) — MOTORISTA DE REPRESENTACAO;
k) — SECRETARIA EXECUTIVA,
l) - SECRETARIO DE ESCOLAR;
m) — SUPERVISOR DE MANUTENGCAO;
n) — SUPERVISOR DE SAUDE PUBLICA,;
0) — SUPERVISOR FISCAL;
p) — ASSISTENTE ESPECIAL DE EDUCAGCAO;
q) — TECNICO DE FUTEBOL;
r) — VIGILANCIA SANITARIA;
s) — ASSISTENTE ESPECIAL — A;
t) — ASSISTENTE ESPECIAL — B;
u) — DIVULGADOR DE SOM VOLANTE.
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Paragrafo Unico — Os Cargos de Assessoramento e Direcdo Superior, de
Auxiliares e de Apoio, de que se trata o caput deste artigo, quanto ao quantitativo
de vagas e nivel de provimento, sera de acordo com o ANEXO I, parte integrante
da presente Lei.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° — O chefe do Poder Executivo Municipal podera expedir decretos

regulamentadores desta Lei, sempre que se fizerem necessarios ao seu fiel cumprimento.

Art. 7° — A Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a extinguir unidades
administrativas de qualquer escala, desde que sem prejuizo de dispositivos da Lei
Orgéanica do Municipio e tendo em vista a economia de gastos, bem como o
aperfeigoamento organizacional e administrativo do citado Poder.

Art. 8° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as

disposigoes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COCALZINHO DE GOIAS, aos
28 de janeiro de 2009.

ANTONIO NDO DA SILVA
Prefeitog/ Municipal
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o

ANEXO |

Artigo 3, 4 e 5.
Lei n°. 001/09,
de 12 de janeiro
de 2009.

QUADRO DE CARGOS DE CONFIANGA DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DE DIRECAO SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO

ESTRUTURA

NOME DO CARGO

QUANTITATIVO | NIVEL

ASSESSORAMENTO
E

DIREGCAO
SUPERIOR

CHEFE DE GABINETE

01 |

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

01

SECRETARIO DE FINANCAS

01

SECRETARIO DE EDUCACAO E CULTURA

01

SECRETARIO DE SAUDE

01

SECRETARIO DE PROMOGAOQ SOCIAL

01

SECRETARIO DE VIACAO E OBRAS

01

SECRETARIO DE TURISMO E MEIO AMBIENTE

01

SECRETARIO DE AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO.

01

SECRETARIO DE DESPORTO E LAZER

01 I

AUXILIARES

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CONTROLE INTERNO

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DIRETORIA DE TRANSITO

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DIRETORIA HOSPITALAR

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DIVISAO DE TRIAGEM

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ENSINO ESCOLA

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E RODAGENS

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PECUARIA

01 I

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL

01 1

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SAUDE E VIGILANCIA

01 L

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TESOURARIA

01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TURISMO E MEIO AMBIENTE 01 Il

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE VIACAO E OBRAS

01 Il

APOIO

ASSESSOR DE EDUCAGCAO NO TRANSITO

02 Ll

COORDENADOR PEDAGOGICO

12 Ll

DIRETOR DE ESCOLA

04 1]

DIRETOR DE SEMAE

01 Ll

MAESTRO DA BANDA

01 Il

CHEFE DE SERVICOS DELEGADOS

03 v

COORDENADOR DE TURNO

06 \%

ENCARREGADO DE JSM

01 [\

ENCARREGADO DE UMC

01 \%

MOTORISTA DE REPRESENTACAO

01 v

SECRETARIA EXECUTIVA

04 \

SECRETARIO DE ESCOLAR

04 v

SUPERVISOR DE MANUTENCAO

01 [\

SUPERVISOR DE SAUDE PUBLICA

02 [\

SUPERVISOR FISCAL

07 \%

ASSISTENTE ESPECIAL DE EDUCAGCAO

15 V

TECNICO DE FUTEBOL

02 IVa

VIGILANCIA SANITARIA

04 IVa

ASSISTENTE ESPECIAL — A

05 IVa

ASSISTENTE ESPECIAL - B

05 Vb

DIVULGADOR DE SOM VOLANTE

01 Vb
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