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ESTADO DE GOIAS o
o PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALZINHO DE GO'AS

e

LEI N? 069/93, DE 22 DE NOVEMBRO DE 1.993.

"DispGe sobre o Estatuto Magistério
Publico do Municipio e d4 outras

providencias".

A CAMARA MUNICIPAL DE COCALZINHO DE GOILS, Estado de

Goiés, aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

fTULO0 I
DO ESTATUTO E SEUS OBJETIVOS

CAPITULO I
DAS DISPOSIGUES PRELIMINARES
DA CLASSIFICAGXO DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 1?2 - Este Estatuto dispde sobre a carreira de
pessoal do Magistério Publico de Cocalzinho de Goids, disciplina o
seu regime juridico, regulamenta as suas atividades especificas,

estabelecendo sobre seus direitos, vantagens e deveres.

Paragrafo Unico - O regime a que alude o Capitulo des

te artigo é Regime Juridico Unico - Estatutario.
Art. 22 - O pessoal do Magistério, para fins desta
Lei, classifica-se em:

j 4 - Professor;

IT - Especialista em Educacgao.
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Paragrafo Unico - S@o fungles do Magistério as atri
buigbes do professor e do especialista em Educag@o, que ministranm,
planejam, orientam, supervisionam e avaliam o ensino e a pesquisa
nas unidades escolares ou nas unidades técnicas da Secretaria Muni
cipal de Educagao,

Art. 32 - A remuneragao dos ocupantes do cargo de
magistério, sera fixada em fung3o da maior habilitac@o por meio de
cursos, estagios de formag@o, aperfeigoamento, especializacgao, e
atualizagfio independentemente do grau em que atuem.

Art. 492 - As funcGes do Magistério sZo lotagdo da Se
cretaria de Educagao do Municipio.

Paragrafo 12 - E vedado ao pessoal do Magistério )
exercicio de atividades de fins n3o didaticos.

Pardgrafo 29 - O Poder Executivo analisard e autoriza
ra as exceQEes a esta regra, de acordo com regulamentaqﬁo.

TITULO II

DA CLASSIDICAGXO DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 52 - As Unidades Escolares Municipais serdo clas
sificadas de acordo com o numero de turnos em que funcionam e 0
grau de escolaridade ministrado em escolas classe “A", “B", "C",

Art. 62 - A Coordenagao das atividades Administrati '
vas a nivel de Unidades Escolares sera exercida pelo Diretor e
Sec. Geral, obedecendo os seguintes critérios:

z -~ Escola "A" - Que funcione nos trés turnos com

4 a turma Educacao Pré-Escolar, de 1% Fase do Ensino Fundamental, de
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2% Fase do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

01 (um) Diretor;
01 (um) Secretario Geral;

01 (um) Coordenador Pedagdgico 3

IT - Escola "B" - Que funcione com trés turnos com
turma de Educagdo Pré-Escolar de 18 & 2% Fase do Ensino Fundamen
tal, além do Ensino supletivo, ou aquele que oferega outro curso

professionalizante.

01 (um) Diretor;
01 (um) Secretario Geral:

01 (um) Coordenador Pedagdgico.

IIT - Escola "C" - Que funcione em dois turnos, com
turmas de Educag@o Pré-Escolar e da 1® & 48 série.
01 (um) Diretor;

01 (um) Secretario Geral.

Paragrafo Unico - O professor da Escola multigraduada
de zona rural, percebera uma gratificag@o de 15% (quinze porcento)
no seu vencimento a titulo de representagao pela responsabilidade’

da escola.

CAPITULO II
DA VALCRIZAGXO DO MAGISTERIO

Art. 79 - A Prefeitura Municipal de Cocalzinho de
Goias, por intermédio da Secretaria de Educagao do Munic{pio deve

assegurar ao pessoal do magistério:

- Aperfeigoamento profissional;

i § i - Observancia do acesso profissional;
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ITI ~ Liberdade a livre organizagao da categoria pare
valorizagao do magistério e consequente melho '

ria do ensinog

IV - Outros direitos e vantagens compat{veis com a

profissao.
TITULO III
DA ESTRUTURA DO MAGISTERIC MUNICIPAL
CAPTTULO I
DA CARREIRA

Art. 89 - O Magistério Municipal é integrado por cate
gorias funcionais compreendidas nos Quadros Permenentes e Suple
mentar:

Paragrafo 12 - No “uadro Permanente agrupam-se as ca
tegorias funcionais e especialistas em Educaga@o cujos ocupantes '
possuam habilitagdo especifica.

Paragrafo 22 - No Quadro Suplementar agrupa-se a
categoria de professor, cujos ocupantes ja em exercicio a época da
implantag@o do presente estatuto nio possuam habilitag&o especi
fica.

Paragrafo 3?2 - As Vagas do Quadro Suplementar serdo '
extintas progressivamente a medida que os seus ocupantes deixarenm
por aposentadoria, exoneracao ou outro afastamento definitivo o
exercicio do magistério.

CAPITULO 1II
g DA CLASSIFICAGXO DOS CARGOS
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SEGX0 II
DO PROFESSOR

Art. 9?2 - S&o as seguintes classificagBes e niveis '

dos professores:

1 - Professor do Quadro Unico
a) - Professor - PHA
b) - Professor - PHB
¢) - Professor - PHC

2 = Professor do Quadro Suplementar
a) - Professor - PA-I

b) - Professor - PA-II

¢) - Professor - PA-III

Art. 10 - Para o provimento do cargo de Professor
PA-I, exige-se habilitagdo minima do Magistério e para PHA, habili

tagio em Técnico em Magistério.

Art. 11 - Para provimento do cargo de Professor
PA-II, exige-se habilitacao de Magistério mais curso complementa
res e para PHB, habilitagdo em Magistério mais Estudos Adicionais

com duracao minima de 720 horas.

Art. 12 - Para o provimento do cargo de Professor
PA-ITIT, exige-se habilitag@o plena e para PHC Licenciatura Curta

ou cursando a Plena.

Art. 13 - S8o especialista em Educacgdo:

a) - Especialista em Educag8o - E.I;

b) - Especialista em Educagfo - E.II.
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Art. 14 - Para o provimento do cargo de Especialista
em Educagdo - E.I, exige-se habilitagdo de Licenciatura Curta em
Pedagogia.

Art. 15 - Para o provimento em Especialista em Educa
gao - BE.II, exige-se habilitagdo de Licenciatura Plena em Pedago
gia.

Art. 16 - A cada 5 (cinco) anos de efetivo exercicio'
na fungao, quando por Deereto do Prefeito - (ESTATUTARIO), sera,
atribuida quinquénio conforme Lei Municipal a implantar.

TITULO IV

DA VIDA FUNCIONAL
CAPITULO I

DO PROVIMENTO
SEGAO I

DISPOSIGUES GERAIS

Art. 17 - Os Cargos do Magistério Municipal sZo aces
siveis a todos que, tendo se habilitado em Concurso Publico preen’
cham os requisitos gerais e especificos estabelecidos neste Estatu
to e na Legislagao Federal pertinente.

Paragrafo 1° - Compete a Secretaria da Educacg@o promo
ver a realizag@ao do concurso publico para provimento dos cargos
do Magistério.

Paragrafo 29 - O concurso obedecera as condigBes e
requisitos estabelecidos no respectivo Edital,,atendidas as normas
constantes deste Estatuto e da Lei vigente.

.
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Art. 18 - Os Cargos e FuncBes do Magistério Municipal

sao preenchidos por:

I - nomeacgao;
ITI - contratagaos
IITI - ascencao funcional;
IV - transferénciaj
v - Readaptac3do.
SEGX0 II

DA CONTRATAGXO

Art. 19 - A Contragao para os cargos da classe inici
al de professor e de especialista em BEducagao depende de habilita'
¢do legal e de aprovagfo em concurso publico de provas ou de

provas de titulos.

Paragrafo 19 - A nomeagao para o0s cargos em comissao

terd seus critérios definidos em Lei Municipal.

Paragrafo 292 - A nomeagao dos candidatos aprovados em
concurso publico, sera feita, em carater efetivo e observancia

rigorosa da ordem de classificacgao.

Paragrafo 3?2 - Dentre os candidatos aprovados, o8
classificados terao 2 (dois) ancs, assegurado o direito a contrata
¢ao.

Paragrafo 42 - N&o ocorrendo a posse do titular de
direito a nomeagfo, sera automaticamente deferida aos demais candi

datos, obedecida a ordem de classificag@o.

Paragrafo 52 - 0 ato da nomeagdo serd expedido no pra

zo de 30 (trinta) dias, contados da data da homologagéo do concur

k S0.
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Parégrafo 62 - A nomeagao sera feita em carater efe
tivo, sujeitando-se, porém, servidor ao estagio probatério.

SECX0 III
DA ASCENGXO FUNCIONAL

Art. 20 - A ascengao funcional dar-se-a pela passagem
do ocupante de cargo do Magisteério para o nivel inicial de classe
mais elevada da mesma categoria funcional, mediante a aquisicao de
t{tulo especifico, desde que se encontre no exercicio efetivo do
Magistério municipal.

Art. 21 -~ A ascengao funcional sera concedida apds o
estagio probatério de 2 (dois) anos, no mesmo local de inicio de
carreira,

Art. 22 - Os pedidos de ascengao funcional deverso '
ser encaminhados a Secretaria da Administragio Municipal.

SECKO IV
DA TRANSFERENCIA

Art. 23 - Dar-se-a a transferéncia:

I - De um cargo de professor para um especialista

em educagao e vice-versaj

II - De um cargo de professor para outro de area de

estudos diferentes;

IIT - De um cargo de especialista em Educagdo para

outros dentro da mesma categoria funcional.

Paragrafo Unico - A transferencia sers atendida, a
pedido do servidor mediante a titulag@o especifica, atendendo a

.
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conveniéncia do servigo e a existéncia de vagas.
Art. 24 -~ Nao terdo a transferencia os professores e
especialistas:
I - Que estejam em gozo de licenga nao remuneradas
IT -~ Que estejam afastados das atividades do Magis
tério.
SECAO V
DA READAPTAGKO
Art. 25 - Readaptagao ¢ a investidura em cargos mais
compativeis com a capacidade do serwidor e dependera de inspecao
médica.
CAPITULO 1II
DA VACANCIA
Art. 26 - No caso de vacancia do cargo, por afastamen
to do seu titular e nao havendo candidato aprovado em concurso,
dar-se-a a contratacao temporaria para o exereicio provisorio das
atribuigCes especificas do cargo de Magistério, sob o regime juri
dico especial previamente autorizado por lei municipal.
Paragrafo 12 - O Contrato de trabalho tera prazo maxi
mo de um ano letivo, prorrogével por mais um ano.

Paragrafo 2?2 - O salario do contratado correspondera’
ac inicial da categoria, obedecido ao nivel de formagao ocupante.
CAPITULO 1III

b DA SUBSTITUIGXO
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Art., 27 - Podera ser substituido, em carater de emer

géncia, o professor que se afastar de suas fungGes em virtude de
doenga ou por qualquer motivo de ordem legal.

Art. 28 - A substituigdo sera obrigatéria gquando do
afastamento for superior a 10 (dez) dias, cabendo ao dirigente da
escola a indicagao do substituto.

Art. 29 - Nao havendo, na rede municipal, professor
disponivel, far-se-a a substituigi@o por meio de:

I - Professor do quadro, com disponibilidade carga
horaria, recebendo as aulas com substituigao,
uma gratificacao de 100% (cem porcento) de seu
salario. (carga horaria dobrada - 02 turnos).

IT - Professor estranho ao quadro de preferéncia com
a mesma habilitaga@o, contratado pelo prazo da
substituicao., )

SECX0 V
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 30 - A posse devera ser tomada no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogavel por mais 30 (trinta), contados da data
de publicagi@o do ato de nomeagd@o, desde que adjudicado o ato pelo
T.C.M. - (Tribunal de Contas dos Municipios).

Paragrafo 12 - Se a posse nao der tempo habil, o ato
de nomeagdo ficara automaticamente sem efeito e o concursado 86
tera direito a nova oportunidade apds nomeagio do Wltimo candidato
classificado.

N
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Paragrafo 29 - Somente em caso de doenga grave, devi
damente justificada podera o candidato requerer extemporaneamente'

a sua nomeagzo.

CAPITULO ITI
DO EXERCICIO

Art. 31 - Exercicio € o desempenho no servigo publico
municipal de atribuigOes prdprias dos cargos e fungGes do Magisté

rio.

Paragrafo Unico - O infcio, a interrupcio e o reini

. . 2 . ~ o ’ ~
cio do exercicio serao comunicados ao orgao de pessoal da Secreta
ria Municipal de Educagao, pelo dirigente da escola ou setor em
que o servidor esteja lotado, para efeito de registro em sua ficha

individual nos setores competentes.

Art. 32 - B condig@o indispensivel para o exercicio

funcional o registro profissional em 6rg§o proprio.

Art. 33 - 0 exercicio sera indicado dentro de 30

(trinta) dias, a contar da data da vigéncia do ato.

Art. 34 - Compete ao Secretario Municipal da Educa
¢80, designar o orgao onde o servidor do magistério deve exercer

as suas fungOes.

Art. 35 - Considera-se como de efetivo exercicio, pa
ra todos os efeitos, os dias em que o ocupante do cargo ou funcao

do Magistério afastar do servigo, em virtude de:

I - Férias;

1l -~ Licenga Maternidade;

\.

Avenida Corumbié S/N - Centro — Cocalzinho de Goias - Goias




PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALZINHO DE GO'AS

ESTADO DE GDIAS 7

ITI
IV

VI

VII

VIII
IX

g

IT

11X

IV

\.

Casamento;

Luto pelo falecimento do cOnjuge, filho, entea
do, pai, mae e irmao (até 08 dias);

Nascimento de filho, por 05 (cinco) dias;
Doag8o voluntaria de sangue, devidamente com
provada, por um dia, a cada 12 (doze) meses;
Comparecimento a congresso, certames culturais
técnicos e cientificos ou esportivos, guando '
devidamente autorizado;

Nos casos de estégio previsto em regulamento;
Participag¢ao no corpo de Juradods, convocagao'

da justicga.

CAPITULO TIII
DO AFASTAMENTO

Art. 36 - Ao integrante do quadro permanente do Magis
terio sera concedido o afastamento, sem preju{zo de seus vencimen'

tos e vantagens, nos seguintes casos:

Para frequentar treinamento, cursos ou esta
gios de aperfeigoamento, compativeis com sua
atividade, observado o interesse do servigo;
Para participar de grupo de trabalho constituf
do pelo servigo puiblico municipal para execu
¢ao de tarefas relativas a educagao ou afins;
Para cumprir missa@o especial ou oficial no
pais ou no exterior;

Para exercer cargo em comiss#o, fungao gratifi
cada ou de assessoramento nas administragfes'

federais, estaduais ou municipais, em area de
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educacao e recursos humanos;

v - Para perticipar de diretoria executiva de

associagCes ou o6rgaocs de classe.

Art. 37 - Ao integrante do Quadro Permanente do Magis
tério podera ser concedida licenca para tratamento de interesse
particular ou a suspensao do contrato de trabalho, apdés 02 (dois)
anos de efetivo exercicio no cargo ou emprego por prazo nao supe
rior a 02 (dois) anos.

Paragrafo 1?2 - Nao podera ser concedida nova licenca
ou suspensao antes de decorridos 02 (dois) anos do término da
anterior.

Paragrafo 29 - O requerente devera aguardar, em exer
cicio, a licenga ou suspensac do contrato, que poder ser negada
quande assim exigir o interesse do servigo,

Paragrafo 3° - A licenca para tratamento de interesse
particular ou suspensgo do contrato, acarreta para o servidor a
perda do salario, e demais direitos e vantagens previstas neste
Estatuto, e sera concedida pela Secretaria da Administracg@o do
Municipio, ouvida a Seeretaria de Educag@o.

Paragrafo 42 - A licenga por motivo de doenga em pes
soa da familia sera concedida com vencimento ou remuneragao inte
gral até um més e, apds, com os seguintes descontos:

I - de 1/4 (hum quarto), nos 22 e 32 meés:

II - de 1/2 (hum meio), do 49 ao 62 més;

IIT - a partir do 792 m@s ni@o tera licenga remunerada.

Paragrafo 592 - A Administrag@o Publica Municipal pode
ra, se assim determinarem os interessados maiores de seus servigoss

.
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cancelar a qualquer tempo, a licenga para tratamento de interesse
particular ou supensi@o de contrato de trabalho.

Paragrafo 62 - O servidor, em licenga para tratamento
de interesse particular ou cujo contrato tenha sido suspefdso pode
ra a qualquer tempo, desistir da licenga ou da uspensgo contratual
reassumindo de imediato suas fungQes.

Art. 38 - 0 servidor aguardara no exercicio de suas
fungOes, autorizag@o formal da autoridade competente.

Paragrafo 192 - B competente:

I -~ O Prefeito do Municipio, quando se tratar de

curso fora do Estados

II - O Secretario Municipal da Educagio, gquando se

tratar de cursos realizados dentro dos limites
do Estado.

Paragrafo 22 - Nos casos de competencia do Prefeito,’
a autorizacao prevista no parégrafo anterior sera sempre concedida
de parecer conclusivo do Secretario Muniecipal de Educacao.

Art. 39 - O servidor do Magistério que exercer cargo
de chefia, diregao ou assessoramento, postulante de cargo eletivo
sera afastado do exercicio desde a data em que for registrada a
sua candidatura pela justiga eleitoral, até o dia seguinte a realil
zagao do pleito.

CAPITULO IV
DA ACUMULAGXO

Art. 40 - E vedada acumulagBo remunerada de cargos e
fung®es de Magistério, exceto:

=
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I - a de dois cargos de professor;

¢ B ~ a de um cargo de professor com tecnico cienti

fico,

Paragrafo Unico - A acumulagio, de qualquer forma, s6é
sera permitida quando houver correlagio de matéria e compatibilida'
de de horarios, observando o nimero de alunos em series integradas,

observadas pela Secretaria de Educag@o do Municipio.

Art. 41 - A proibigao de acumulacfo estende-se a car
gos, fungdes ou empregos em autarquia, empresas publicas, fundagBes
e sociedades de economia mista da UniEo, dos Estados e dos Munici

pios.

?fTULO VI
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 42 - O professor regente de ensino pré-escolar e
ou de 12 a 4%, serd fixada a C.H. de 20 (vinte) horas aulas sema
nais, mais 5 (cineco) horas aula atividades, se este optar por C.H.

maxima, devera ter mais 10 aulas semanais na 2¢ fase.

Art. 43 - A menor carga~-horaria sera de 20 (vinte) ho
ras agulas semanais para 22 fase percebendo mais de 5 (cinco) aulas

atividades.

Art. 44 - A maior carga-horaria sera de 30 (trinta)

horas aulas semanais com mais 10 (dez) aulas atividades.

Paragrafo Unico - O professor regente de 1% & 48 série
podera ter sua carga-horaria dobrada, caso seja necessidade na Uni

dade Escolar e ou se for turma de 40 alunos nas escolas rurais, con
forme paragrafo unico do artlgo 41, os mesmos percebera pela
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segunda turma equivalente a 1 (hum) saldario minimo.

Art. 45 - O Especialista em Educag@o que atende a
escola como coordenador pedagogico devera atender no minimo 15
(quinze) turmas para perceber a C.H. de 30 (trinta) horas aulas
semanais.

TITULO VII

DOS DIREITOS, VANTAGENS E DEVERES
CAPITULO I

DOS DIREITOS E VANTAGENS EM GERAL

Art. 46 - Respeitadas as disposigOes contantes desta
Lei, os servidores do Magistério terao os mesmos direitos, vanta
gens e deveres inerentes ao exercicio dos respectivos cargos inde
pendentes de sua situag¢ao funcional,

Art. 47 - Em nenhum caso, o vencimento mensal de in
gresso sera inferior a 1 (hum) salario minimo, observando-se sem
pre a classificag@o e nivel que se enquadra o servidor, conforme a
classe, o nivel, qualificagf@o e area de situagao.

QUADRO DE NIVEIS

QUADRO SUPLEMENTAR
CLASSE NIVEL SIMBOLO QUALIFICACX0 £REA DE ATUACXO
Prof.Reg PR QSM 12 fase comp. 1* a 4%, Z, Ruralj;
Prof.Assis, I PA-TI QSM 12 grau comp. 18 a 4%, Z: Rural;
Prof.Assis, II  PA-II QSM 22 grau comp. 1% a 4% e 58 3 8a;
Prof.Assis, III PA-III QSM 22 grau comp.+1% a 48 e 58 3 88

32 grau 292 grau,.
.
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QUADRO UNICO DO MAGISTERIO
CLASSE NIVEL SIMBOLO QUALIFICAGZXO AREA DE ATUACKO
Prof."A" PHA QUM Habilit. em Magist. 18 g 48,
Prof."B"  PHB QUM Habilit.Magist.+Est.Adicl® & 48 4+ 58 3 68
Prof."C" PHC QUM  Licencit.Curta ou cursanl?® grau 2% fase +
do a Plena 22 grau.

Art. 48 - Além dos saldrios, os servidores do Magisté

rio, far@o jus as seguintes vantagens:

i - Gratificac@o pelo desempenho eventual de ativi
dades de auxiliar ou membro de comissSo de
provas ou concursos publicos, bem assim, do
professor de curso da capacitagao, Treinamento
e Aperfeigoamento, regularmente instituido por
forga da necessidade do servigo, sem prejuizo
do exercicio das atribuigGes normais de cargo
ou emprego de que seja titular:

II - Gratificag@o de permanencia em atividades espe
cificas;

IIT - Sera concedido uma gratificag@o de 20% (vinte
porcento) sobre o vencimento base aos profes
sores que residem na zona urbana e trabalham
na zona rural e escolas isoladas.

Art. 49 - Além do veneimento basico o pessoal do Ma

gistério fara jus a gratificac@o e vantagens:

I ~ Titularidade;

II - Adicionaly

- III - De dificil acessoj
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IV~ De funcao;

v - Salario familiaj

VI - Diaria e ajuda de custo;

VII - Vale transporte.

Paragrafo Unico - A vantagem referida no ineiso VII,
deste artigo € exclusiva aos professores que nao residem proximo '
ao local de trabalho.

Art. 50 - A gratificagao de titularidade serd conce
dida ao servidor do Magistério em virtude do aperfeigoamento, espe
cializacao e atualizag8o, na area educacional ou disciplina especi
fica da area de atuagdo do professor.

Parégrafo 12 - S0 serao considerados, para efeito da
gratificag@aoc de que trata este artigo, os cursos com duragao mini
ma de 40 (quarenta) horas e nos quais o servidor provar ter obti
do:

I - frequencia minima de 75% (setenta cinco porcen

to) de sua carga horaria:

B 4 - aproveitamento bom ou em média equivalente que
devera constar no certificado;

III - os cursos deverao ser reconhecidos e ministra
dos por instituig¢Oes de ensino, devidamente au
torizados pelos Conselhos Federal ou Estadual
de Educagao ou mantido pelo Superintendéncia
Municipal de Educagao.

Paragrafo 292 - A gratificagdo de titularidade sera
calculada sobre o vencimento base, obedecida a discriminacg@o se
guinte:

.
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I - 5% (cinco porcento) para um total de 180 horas;

IT - 10% (dez porcento) para um total igual ou supe

rior a 360 horas;

IIT - 15% (quinze porcento) para um total igual ou

superior a 720 horas;

IV - 20% (vinte porcento) para um total igual ou

superior a 1.080 horas;

V - 30% (trinta porcento) para um total superior a

1.800 horas.

Paragrafo 32 - Os totais de que trata o paragrafo an
terior poderac ser alcancados em um curso ou em varios.

Paragrafo 42 - Os percentuais constantes nos incisos'
I, II, IIT e IV do paragrafo 22, deste artigo, nao sao cumulativos
0 maior exclui o menor.

Art. 51 - O servidor do Magistério Municipal, ineclu
sive em disponibilidade, tera direito por quinguénio de servigo
publico, a uma gratificacfo adicional de 8% (oito porcento) sobre
o respectivo vencimento basico.

Paragrafo 12 - A gratificacao adicional incorporar-se
-a a remuneragac para todos os efeitos.

Paragrafo 22 - 0 cargo em comissfio n3io da direito ao
seu ocupante da gratificacso adicional,

Paragrafo 32 - Nos casos de acumulagio a gratificacao
sera concedida ap cargo em que o servidor contar maior tempo de
servigo,

Paragrafo 49 - Quando o servidor estiver investido em
cargo em comissfo, podera perceber a gratificacgao adicional a que

\_
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fizer jus sobre o vencimento do cargo efetivo de que for titular.

Art, 52 - A gratificag@o de funca@o é concedida aos
ocupantes de fungdes de Chefia, assessoramento superior e diregao
de Unidade Escolar, e se constitui em situacdo temporaria.

Paragrafo 12 - A gratificagfo de fungfo sera recebida
cumulativamente com o vencimento do cargo, incompativel com a de
representagﬁo ou cargo de provimento em comissszo.

Paragrafo 22 - Nao perdera a gratificag@o de funcdo '
os servidores do magistério que se ausentarem em virtude de reces
so escolares, férias, luto, casamento, licenga médica, aprimoramen
to profissional, servigos obrigatorios por lei ou de atribuigles
decorrentes de sua funcgfo.

Art. 53 - O saléario familia sera concedido ao servi
dor ativo, inativo em disponibilidade, que tiver dependente viven
do as suas expensas.

Paragrafo 12 - S3o0 considerados dependentes:

I - o filho invalido de qualquer idade;

IT - o filho menor de 14 anos de idades

a) - Compreendem-se como dependentes os filkos de
qualguer condigao, os enteados e o menor que,
mediante autorizagao judicial, viver sob a
guarda e sustento do servidor;

b) -~ Em caso de 6bito dos dependentes, e/ou recebi
mento indevido do salario famflia, o funciona
rio devera comunicar, imediatamente, a Prefei
tura para suspenszao do mesmo e recolhimento da
quantia paga.

e
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Art. 54 - Os servidores do Magistério Municipal, que
assumirem cargos de direg8o da Unidade Escolar, ou coordenagdo de
Projetos, terao gratificagao mensal correspondente a 50% (cinqqu'
ta porcento) de seu salario.

Art. 55 - Serd concedido o afastamento, com Snus para
o Munic{pio, aos integrantes do llagistério, para realizar cursos '
de aperfeigoamento, especializag@o e atualizagdo profissional, des
de que atendam as normas e conveniencias da Rede Muniecipal de
Ensino.

Art. 56 ~ Os trabalhos de real significagdo pedagdgi
ca, cientifica ou cultural, de autoria de professor da municipali'
dade com parecer favoravel da Secretaria Munidipal de Educagdo.

CAPITULO II
DOS DEVERES

Art. 57 - O servidor do Magistério publico Municipal,
em face de sua missdo de educar e informar, deve preservar os valo
res morais e intelectuais que representa perante a sociedade, além
de cumprir as obrigacgOes inerentes a profiss3o.

Art. 58 - Ao servidor do Magistério é vedado:

I - deixar de comparecer ao servigo sem causa jus
tificada, ou retirar-se da unidade escolar no
horario do expediente, sem prévia autorizagao’
superior;

ITI - Tratar de assuntos particulares durante o hora
rio de trabalho;

.
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IIT -~ Faltar com respeito ao aluno, como ser inteli
gente e desacatar indevidamente as autoridades
constituidas da administracBo escolar e das
esferas superiores ;

IV - Exercer comércio de qualquer natureza no embi
ente escolar;

) - Retirar sem prévia permissio de autoridade y
competente, qualquer documento ou material e
xistente na Unidade Escolar;

VI - Confiar a outra pessoa, fora dos casos previs
tos em lei, o desempenho de encargo que lhe
competirs

VII - Fumar em regéncia de classe;

VIII - Apresentar-se embriagdo em sala de aula ou
mesmo na escolaj

IX - Exibir ou portar material pornografico no re
cinto da unidade escolar.

Art. 59 - E dever do servidor do Magistério:

I - Cumprir e fazer cumprir as determinacbes do
Estatuto do Magistério, Regimento Escolar e
Legislagao pertinente;

ITI - Ser assiduo e pontualj;

ITI - Tratar com respeito e dignidade, a todos oS
que procuramem valorizando ao maximo a pessoa
humana;

IV - Preservar os habitos de natureza ética:

..
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) - Proceder de forma que dignifique sua vida pro
fissional e pessoal;

VI - Propor providencias que objetivem o aprimora
mento educacional;

VII - Participar de cursos, seminarios e solenidades
pertinentes a drea educacional, sempre que
convocado ou convidados

. VIII - Estar disponivel no més de janeiro para qual
quer atividade de reciclagem, estudos e treina
mentos.

CAPITULO III
DAS FERIAS

. Art. 60 - Ao professor que estiver no efetivo exerci

cio de suas fungGes serado concedidas férias coletivas de 30 (trin
ta) dias.

" Art. 61 - O professor que nao estiver exercendo suas

atividades em sala de aula, tera férias anuais de 30 (trinta) dias.

Art. 62 - As férias do pessoal serdo fixadas de acor
do com o calendario escolar, nao podendo coinecidir com o per{odo
letivo.

Art. 63 - 0 especialista em educacao, no desempenho '
de suas atividades especificas fara jus a 30 (trinta) dias de
férias anuais.

\_
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Art. 64 - O especialista que ngZo estiver no exercicio

de suas atividades especificas ters Sérias anuais,

[ . . 3 : .
Paragrafo Unico - (dos direitos sociais) 0 professor
gozara férias anuais remuneradas com, pelo menos um tergo a  mais

. do salario normal.

CAPITULO IV
DAS LICENGAS

Art. 65 - Os servidores do Magistério gozarso de ai
reito a licenga, nas mesmas condi¢®es que os servidores munig@ipais

observando-se o regime jurfidico a que pertencgam.

CAPTTULO V
DA APOSENTADORIA

. Art. 66 - Os servidores do Magistério Publico do Muni
cipio de Cocalzinho de Goias, serao aposentados, segundo as normas

estabelecidas pelo consolidacio das Leis da Previdéncia Social.

- Paragrafo Unico - 0 funcionirio do Magistério Publico
Municipal, sera aposentado de acordo com as normas constantes na

Constituigdo Federal (Estatuto dos Servidores Municipais) e demais

Leis concernentes a classe.

TITULO VIII
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 67 - 0 regime disciplinar dos servidores do Ma
gistério obedecera as normas gerais do servigo pﬁblico municipal,

observados os principios e dispoditivos estabelecidos em normas

.
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gerais e especificas pertinentes.

Art. 68 - 0Os professores e especialistas em educagao
poderao participar de associagOes de classes, reivindicar seus
interesses, colaborando com o Poder Publico Municipal na solucgao

. dos problemas educacionais,

Art. 69 - A Secretaria Municipal de Educacgao adotara

as medidas necessérias, no sentido de implantar gradativamente nas
. nas Escolas Municipais, Bibliotecas escolares como o elemento in
formativo e de apoio pedagdgico.

Art. 70 - Aplicam-se, subsidiariamente, ao pessoal do
magistério, as normas do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Municipio.

Art. 71 - Os casos omissos no presente Estatuto, se

. rao regulados por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal ou
através de Portaria do Secretario Municipal de Educagio.

Art. 72 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

- publicag@o, revogadas as disposigbes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Cocalzinho de Goigs
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